
 
 

 

 

Unserem Leitsatz „Fortschritt durch Technik“ entsprechend, wird bei uns auf modernen Maschinen 

durch zurzeit ca. 70 qualifizierte Mitarbeiter gefertigt. Die Zwickauer Werkzeug- und Sondermaschinenbau 

GmbH - WESOMA - wurde im Jahr 1990 aus einem traditionsreichen Zwickauer Fertigungsbetrieb heraus 

gegründet. Insgesamt können wir so auf das in über 120 Jahren gesammelte und weiterentwickelte 

Fachwissen zurückgreifen. Heute produzieren wir hochwertige Erzeugnisse in den Bereichen Stahl- und 

Metallbau, Werkzeug- und Sondermaschinenbau und sind in der Edelstahlverarbeitung tätig. 

 

Unseren Mitarbeitern bieten wir eine angemessene Vergütung, Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten 

sowie ein angenehmes Arbeitsklima. 

 

Die Anforderungen: 

- Schulabschluss: mind. mittlere Reife 

- gute schulische Leistungen, v.a. in naturwissenschaftlichen Fächern 

- Interesse für handwerkliche Tätigkeiten und technische Zusammenhänge 

- Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 

 

Die Ausbildung: 

Die duale Berufsausbildung findet in unserem Unternehmen und der regional ansässigen Berufsschule 

statt. Da wir überwiegend in Einzelfertigung arbeiten, ergibt sich ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. 

Die Herstellung sowie Instandhaltung von qualitativ hochwertigen Werkzeugen, Formen, überwiegend für 

die Batterieindustrie, bildet ein elementares Standbein unserer Fertigung und Ihrer Ausbildung bei uns. 

Diese umfasst das Erlernen einer hohen Präzisions- und Detailgenauigkeit in Bezug zu Ihrer zukünftigen 

Arbeitsweise. Im ersten Ausbildungsjahr gewinnen Sie des Weiteren einen umfassenden Einblick in alle 

Bereiche unserer vielfältigen Fertigung. Unter anderem können Sie Erfahrungen in der allgemeinen 

Metallverarbeitung und den spanenden Produktionsprozessen sammeln. Ab dem zweiten Jahr erfolgt dann 

der Einsatz entsprechend des gewählten Berufsbildes. Unsere qualifizierten Ausbilder werden Sie in Ihrer 

Ausbildungszeit stets unterstützen, aber auch fordern. Nach der erfolgreich bestandenen Abschlussprüfung 

besteht die Chance auf eine Übernahme in ein festes Anstellungsverhältnis.  

 

Ausbildungsbeginn:  jeweils zum 01.08. bzw. 01.09. eines Jahres 

Dauer:  3,5 Jahre 

Einsatzgebiet:  entsprechend des aktuellen Lehrplans 

 

Haben Sie Interesse an dieser abwechslungsreichen Aufgabe?  

Bitte senden Sie ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

Stefan Schneider 

Human Resources 

schneider@wesoma.de 

            

Wir suchen Sie - als Auszubildender zum Werkzeugmechaniker (m/w) 

Nutzen Sie jetzt die Chance und starten mit uns durch… 

Kontakt: 

Flurstraße 27 

D-08056 Zwickau 

Telefon: +49 375 27467-0 

Telefax: +49 375 27467-41 

E-Mail: info@WESOMA.de 

Internet: www.WESOMA.de 
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